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CLUB DITIGENTI TECNICI

Agenda Lavori Convention CDT — Volvera 18 novembre 2022

1a parte

Welcome & Introduction

Relazione su storia e status CDT
Relazione sulle evoluzioni del ns tempo
Benchmark associativo CDT vs Club Ul
CDT Swot Analysis

Ipotesi nuova Vision CDT / Obiettivi

_--_

> CDT: quali nuovi benefits e ritorni di investimento

per i Soci
per i Soci Sostenitori

> Free discussion

mm
—--_

14,00

AE 14,10 10’

Mattioli 14,20 10’

AE+testimon. 14,30 20’

AE + tutti 14,50 30'
Presidenza 15,20

15,30
Scanu 16,40 10’
Lazzero 16,50 10’
Tutti 16,00 15’

3a parte - 4 Team Working - lo sguardo nel futuro! _--_

» Team Working su piu fronti:

1.

cosa dovremmo fare di diverso per incrementare
I'appeal del CDT e fidelizzare e coinvolgere
maggiormente i Soci?
quali attenzioni dovremmo adottare per avere piu
giovani e piu donne?
quali tipologie di eventi dobbiamo organizzare per il
futuro ? (eventi maggiori - eventi minori - su quali
tematiche - eventi social - altro)
quali interfacce del territorio dovremmo privilegiare
maggiormente ed in che modo: Istituzioni, Scuole,
Politecnico, Universita, Ul & Associazioni ?
quali nuove strategie ITC dobbiamo mettere in campo?
come sviluppare in futuro gli strumenti divulgativi CDT
e con quale Comitato di Redazione: CDTCockpit -
Special focus — News — CdR - Altro ?
Quali linee-guida, criteri di governance futura e
indicazioni vi sentite di auspicare, utili anche per una
nuova leadership e per una gestione piti a “trazione
distribuita” del CDT ?

(Presidente-VP’s-Tesoriere- Segretario-Altro)
Quali altri argomentti utili al CDT?

16,35

Divisione in
gruppi di
lavoro, in aree
separate della
Location, con
guida Team
Leaders:

Mattioli
Bonetta
Vescio
Scanu

4a parte Team Outputs in seduta Plenaria- Conclusioni _--_

> Team Outputs reporting & discussion

» Condivisione Team Ouputs per ’Agenda Futura del CDT
» Chiusura e Conclusioni

» Streaching

|  BusinessDinner | = J200] - | |

Team Leaders 17,35 10’x4
Tutti 18, 15 75’
AE 19,30 15’
tutti 19,45 15’

Comitato di Presidenza del 12 ottobre 2022 + Direttivo 7 novembre 2022




